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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE

Istituto Comprensivo Statale “Pietro Vanni”
Via Carlo Cattaneo 9 — 01100 Viterbo - tel. 0761304871
C.M. VTICS83200D - C.F. 80019430562 - Codice Univoco UF5GSP
Mail vtic83200d@istruzione.it; PEC vtic83200d@pec.istruzione.it;
sito Web: www.icvanniviterbo.it
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[. C. 5. "PIETRO WANMNI"-VITERBO
Prot. 0000899 del 19/01/2022
W1-1 (Uscita)

Al D.S. dott.ssa Agostino Giuseppina
Al Sito Web
All’Albo on line

Dichiarazione di insussistenza di cause ostative

in relazione all’'incarico di coordinamento amministrativo e gestionale e supporto contabile relativo al progetto:
“Spazi e strumenti digitali per le STEM” - Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNSD). Avviso pubblico prot. n.
10812 del 13 maggio 2021. Decreti del direttore della Direzione Generale per i fondi strutturali per I'istruzione,
I’edilizia scolastica e la scuola digitale 20 luglio 2021, n. 201 e 6 ottobre 2021, n. 321. Missione 4, Componente 1,
Investimento 3.2., del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, relativa a “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”.

CUP : D89J21020460001
Titolo: STEM on board

La sottoscritta D.S.G.A. Paola Guerrini, nata a Viterbo il 31/07/1975, C.F. GRRPLA75L71M0820
e  Visto I'art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche ed integrazioni;

e Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n.
201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n.
147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

e Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

e Vistoil D.Lgs. n. 33/2013 e sue s.m.i.;

e Vista la nomina in favore della dichiarante da parte del D.S. in data 01/12/2021, n. Prot. 13146, per il
conferimento dell'incarico di coordinamento organizzativo e supporto contabile e gestionale relativa al
progetto in intestazione;

e Consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e
dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilita
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DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di astensione
e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita di coordinamento amministrativo contabile e
rendicontazione documentale che si accinge a svolgere in seno al progetto “Ripartiamo smart” e che il
compenso che percepira, per n. 15 ore, pagate secondo il CCNL ad euro 18,50 L.D. per un totale di € 368,25,
comprensivo degli oneri a carico dello stato, non eccede i limiti imposti dalla normativa vigente.

Il D.S.G.A.
Paola Guerrini
(firmato digitalmente)
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